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PORTFÓLIO
CONTRATAÇÃO DE ESCOLA – 2021/2022
 TÉCNICO ESPECIALIZADO – TERAPEUTA DA FALA
I – Identificação do horário

	Objeto do contrato
	Nº do horário
	N.º horas letivas

	Implementação do projeto “Aprender a Ler e a Escrever”, integrado no Plano de Desenvolvimento Pessoal, Social e Comunitário (PDPSC)
	18
	35


II - Identificação do candidato
	Nome completo: 

	N.º BI/CC: 
	Data de nascimento:   

	Morada: 



	Email: 
	Telemóvel: 

	N.º de candidato DGAE: 


III - Avaliação de Portfólio (30%)
1. Habilitações Académicas (10%) - (anexar comprovativos)
	Doutoramento em Terapia da Fala – 10 pontos
	
	

	Mestrado em Terapia da Fala – 8 pontos
	
	

	Pós-Graduação em Terapia da Fala – 6 pontos
	
	

	Licenciatura em Terapia da Fala – 4 pontos
	
	


2. Ações / Projetos dinamizados em escolas para a comunidade educativa (10%)          

    (anexar comprovativos).
	10 ou mais sessões – 10 pontos
	
	

	De 7 a 9 sessões – 8 pontos
	
	

	De 4 a 6 sessões – 6 pontos
	
	

	De 1 a 3 sessões – 4 pontos
	
	

	Sem registo – 1 ponto
	
	


2.2 

	Designação da ação / projeto
	
	Data

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4
	
	
	

	5
	
	
	

	6
	
	
	

	7
	
	
	

	8
	
	
	

	9
	
	
	

	10
	
	
	


3. Formação contínua em temáticas relacionadas na área colocada a concurso (10%)          

    (anexar comprovativos).
3.1 

	Formação ≥ 100 horas – 10 pontos
	
	

	Formação ≥ 50 e < 100 horas – 8 pontos
	
	

	Formação ≥ 25 e < 50 horas – 6 pontos
	
	

	Formação ≥ 1 e < 25 horas – 4 pontos
	
	

	Sem formação – 1 ponto
	
	


3.2 
	Designação da formação
	Data da realização
	Entidade promotora 
	Nº de horas

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


IV - Número de anos de experiência profissional na área (35%) - (anexar comprovativos).
	Mais de 10 anos de experiência – 10 pontos
	
	

	Mais de 5 até 10 anos de experiência – 8 pontos
	
	

	Mais de 2 até 5 anos de experiência – 6 pontos
	
	

	Mais de 1 até 2 anos de experiência – 4 pontos
	
	

	Até 1 ano de experiência – 1 ponto
	
	


	Designação da Escola / Agrupamento / Entidade
	Ano letivo

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


V - ANEXOS (indicar o assunto de cada um dos anexos):
Anexo 1 – (…)
Anexo 2 – (…)

Anexo 3 – (…)

Anexo 4 – (…)

Anexo 5 – (…)
O portfólio deverá ser enviado para o seguinte endereço eletrónico: contratacao.miraflores@gmail.com
Nota: Este Portfólio deverá fazer-se acompanhar dos comprovativos de todas as informações constantes do mesmo.
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